
 

Die Egon Elsäßer Bauindustrie GmbH & Co. KG ist ein mittelständisches, unabhängiges 

Familienunternehmen mit rund 150 Beschäftigten. Seit 1972 fertigen wir Betonfertigteile in höchster 

Qualität und beliefern just-in-time Baustellen im weiteren Umkreis und der Schweiz.  

Unsere hervorragende Produktqualität wird durch kontinuierliche Investitionen in modernste 

Maschinen und Anlagentechnik gewährleistet und durch die jährliche Zertifizierung nach ISO 9001 

belegt.  

Ein wichtiger Erfolgsfaktor sind unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Die Verantwortung für 

unsere Beschäftigten nehmen wir sehr ernst. Großen Wert legen wir auf Motivation und Engagement 

sowie auf eine praxisorientierte Aus- und Weiterbildung.  

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin einen 

 

 Leiter Instandhaltung (m/w/d)  

 

Ihre Aufgaben: 

• Verantwortung für die ordnungsgemäße Wartung und Instandhaltung der Anlagentechnik 

sowie Sicherstellung produktions- und anlagentechnischer Vorgaben 

• Sicherstellung der Betriebssicherheit und Verfügbarkeit der Maschinen- und 

Produktionsanlagen und Verantwortung für die Vermeidung von ungeplanten 

Maschinenstillständen und Produktionsausfällen  

• Fachliche Führung und Entwicklung der Mitarbeiter in der Instandhaltung 

• Planung und Durchführung elektrischer Installations-, Wartungs- und 

Instandsetzungsarbeiten an Anlagen und Maschinen 

• Beseitigung elektrischer Störungen in der Produktionsanlage  

• Vorbildfunktion, insbesondere in allen Belangen der Arbeitssicherheit 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung und Aufstiegsqualifikation (Meister / 

Techniker) sowie mehrjährige Berufserfahrung in der Instandhaltung 

• Berufserfahrung im Bereich der Steuerungs- und Regelungstechnik mit Kenntnissen in den 

Systemen Siemens S7, Beckhoff Twin Cat, sowie in den Bereichen Antriebstechnik (u.a. SEW), 

Frequenzumrichter und Servomotoren 

• selbständige, zielgerichtete und strukturierte Arbeitsweise  

• Team- und Kommunikationsfähigkeit, sowie Einsatzbereitschaft 

• Prozessorientierung und Flexibilität 

• Bereitschaft zur Teilnahme an der vergüteten Rufbereitschaft außerhalb der Arbeitszeiten 

Wir bieten Ihnen einen sicheren, attraktiven Arbeitsplatz mit interessanten Tätigkeiten und einer 

langfristigen Perspektive in einem innovativen, kollegialen Umfeld. Eine umfassende Einarbeitung ist 

bei uns ebenso selbstverständlich wie regelmäßige Weiterbildungen und unser betriebliches 

Gesundheitsmanagement.  

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihres frühestmöglichen 

Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellungen an      

Egon Elsäßer Bauindustrie GmbH & Co. KG 

Human Resource Management 

Am Schmidtengraben 1  ●   78187 Geisingen 

Mail: bewerbung@elsaesser-beton.de 

Web: www.elsaesser-beton.de 
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